
矿种

矿权设置

合作方式

地区

铁矿

探矿权

转让

辽宁省

项目名称

交易价格（万元） 4000

勘查区面积为4.52平方公
里。普查区地处辽宁省东部山
区，是长白山系支脉龙岗山脉
西南延部分，属中低山地貌类
型。同一铁矿层赋存有两种矿
石类型，粒度细，品位相对贫，
均属需进行选矿的赤铁矿石和
磁铁矿石。

新宾满族自治县大四平含钛磁铁矿详查

》项目编号T204

项目概况

矿种

矿权设置

合作方式

地区

金矿

探矿权

合作

内蒙古自治区

项目名称

交易价格（万元） 面议

矿区面积 8.33 平方公
里，位于国家重点成矿带北
山多金属成矿带东端，已完
成主要针对Ⅰ、Ⅱ、Ⅳ矿脉
开展的详查工作。矿区发
现 13 条 金 矿 脉 ，2 条 铜 矿
脉。

项目概况内蒙古额济纳旗呼伦西白金多金属矿详查（政府出资）

项目编号T149》

矿种

矿权设置

合作方式

地区

金矿

探矿权

合作、转让、融资

黑龙江省

项目名称

交易价格（美元） 面议

项目概况黑龙江省漠河县二根河岩金矿普查

》项目编号T113

矿种

矿权设置

合作方式

地区

铜矿

探矿权

转让

新疆维吾尔自治区

项目名称

交易价格 面议

矿区位于新疆哈密市南偏
西方向直距约 240 公里。行政
区划隶属新疆若羌县管辖。红
石山基性－超基性岩体呈北东
方向展布，总体走向70度，岩体
平面形态呈长条状产出。圈定
多个低阻良导体，已验证的低阻
体多对应矿体。

项目概况新疆若羌县红石山基性-超基性岩体铜镍矿详查

》项目编号T240

矿权发布

本栏目合作单位

（以上信息未经本报
核实，仅供参考）
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04 矿业·资源

项目区位于额尔古纳隆起
的北缘，上黑龙江凹陷内东天
山-交鲁山北北东向构造火山
喷发活动带的北东端，砂宝斯-
二十一站金、铜成矿带东段。区
内出露的地层主要为中侏罗统
漠河组，侵入岩以晚白垩世光华
期潜火山相形式侵位于漠河组
地层中。

（上接1版）

中国黄金集团公司副总经理宋鑫认为，史萌萌
是中国黄金行业新一代技术型基层工人的代表，是
扎根荒漠、挑战极限、奉献青春的最美一线员工代
表。

被高温烤到“断片儿”

荒漠戈壁深处的采矿作业区，被当地人描述为
“天上没有鸟、地上不长草，戈壁少人烟，风吹石头
跑”，“一年只刮一场风，从春刮到冬”。当风沙来袭
时，沙石打在玻璃上当当作响。有一年，一场 10 级大
风将在建的、重 12 吨的职工活动室钢板房顶刮到了
几十米之外。

夏天，这里的地表温度高达 70 多摄氏度，沙窝子
里能煮熟鸡蛋；冬天，这里的气温有零下 20 多摄氏
度，人在屋外时，脸和耳朵冻得像被刀子割一样疼。

史萌萌清晰地记得，被 46 摄氏度高温烤到“断
片”的一次经历。

那 是 8 月 初 ，温 度 计 显 示 室 外 温 度 为 46 摄 氏
度。史萌萌跟随公司领导到一个矿区进行资源考
察。“穿着长衣长裤，带着手套，拿着地质镐、耙子、取
样锤，用铁锹挖开被风沙掩埋的探槽取样。”史萌萌
说，“要是胳膊裸露在太阳底下，不一会儿就脱掉一
层皮。脸和脖子被晒得实在受不了，就把手从袖口
里拿出来，把衣服往上提，用脖领罩住脸。”

史萌萌在这样的环境中工作了两个多小时，挖
了 8 个近 1 米深的探槽，取了 28 个样。“不停地喝水、
不停地流汗、还不用上厕所。干完活儿后，上车的瞬
间我就‘断片儿’了。醒来时，我已经躺在宿舍的床
上。”史萌萌回忆说。

惊险一跳

当然，还有最惊险的一幕，至今想来仍让史萌萌
心有余悸。

建设安全避险“六大系统”时，需要安装主矿井
井筒线路。如果沿着竖井梯子铺线，不但很麻烦，而
且一天铺不了几根。于是，采矿车间的小伙子们就
想出了乘坐罐笼到相应位置，然后跨到梯子上的“笨
办法”。

从罐笼到梯子，中间有 1.4 米的跨度。尽管身上
系着安全带，但下面却是 300 米深的井筒。刚开始，
采矿车间的几个小伙子，没有人敢去跨越。

“老是这样等待不行啊，我来试试。”史萌萌让
一个人专门负责保护，从罐笼纵身一跨，跨到了对
面的梯子上。然而，在安装最后一根线的时候，他
不经意地低头往下看了一眼，数百米深的一节一节
昏黄的灯光，令史萌萌一下子眼晕了。“哎呦，妈呀，
太害怕了。”史萌萌说：“我的腿开始剧烈地颤抖着，
然后腿软的几乎站不住了，双手紧紧抱着一根小钢
管。”

负责保护的同事见此也着急了：“你不能不过来
啊，不然更危险。”“不行，我的腿不听使唤了，我得缓
一缓。”史萌萌一边说着，一边试图蹲下身子。

时间在僵持着。地面上的同事感觉到了不对劲
儿，询问出了什么事。此时，史萌萌也冷静了许多，
他让负责安全的同事把安全绳绑在一根柱子上，勒
得结实，然后把绳子在手上缠绕几圈，以防自己一旦
跨不过去，也可以把自己拉上来。

做好这些后，史萌萌鼓足勇气从梯子上抬脚一
跳，跨到了罐笼上，冲撞得罐笼直晃悠。“跳得瞬间，
我的脑袋一片空白，也不知道自己是怎么跳过去
的。”史萌萌说。

史萌萌说：“越是艰苦的环境，越能锻炼人。这
里不但让我们年轻人快速成长，而且能够造就我们
顽强的品质。”

技术多面手

清晨刚过，戈壁滩上的太阳一下子就从地平线
跳了出来。

穿戴着整洁的劳保服和劳保设备，史萌萌和同
事乘上罐笼缓缓下降，要到井下各采矿中段查看现
场作业。查看采掘是否按照设计在前进，巷道的走
向和高宽是否符合要求，作业现场的工人是否穿戴
好了劳保服和防尘口罩等劳保用品，这些是史萌萌
每天的基本工作。

一个采场查看结束，史萌萌还需要攀爬一个 40
米高的、仅有一身宽的垂直天井，走过狭长的联络
道，才能到达附近的另一个采场。

从东北大学采矿专业毕业后，史萌萌就来到金
滩公司，从事采矿技术工作。起初，史萌萌发现所学
的知识与实际工作是两码事，现场工作什么都不会，
于是，他就每天跟随工程师学习，不断地询问“为什
么”，有时工程师会被他问烦。

金滩公司副总经理、采矿车间主任李小兵说：
“为了多学知识，不是自个儿的活，史萌萌也利用休
息时间抢着干。测量工作缺人，他就去帮忙；地质工
作缺人，他也去帮忙。”

3 年多来，史萌萌不但练就了一双识别矿石与废
石的“慧眼”，而且成了采矿、地质、测量多面手技术
骨干。对于自己在采矿技术方面的成长目标，史萌
萌的思路非常清晰。他说：“我要成为像公司副总工
程师张连军那样的权威技术专家。他有 20 多年丰富

的采矿经验，专业技能令人佩服。”

积蓄发展能量

在金滩公司总经理梅群力看来，史萌萌还具有
较强的沟通应变能力和组织协调能力。

梅群力说：“尽管史萌萌还很年轻，但一些具体
的管理工作已经做得很到位。我们要继续给他压担
子，培养他的综合管理能力。这样做也可以对其他
年轻人形成激励，让更多优秀的年轻人脱颖而出。
公司也将形成一支强有力的技术、管理人才队伍。”

由于表现出色，今年 3 月，史萌萌被破格提拔，担
任金滩公司采矿车间副主任，并当选了中央企业优
秀共青团员。

以往下班后，史萌萌会和同事侃大山、打篮球，
或者对着茫茫戈壁上的夕阳呼喊，他还自娱自乐地
学会了弹吉他；现如今，他每晚会端坐在电脑前上网
课，学习新疆电大的行政管理课程。

史萌萌说：“原来我对管理的理解很肤浅，通过
学习发现，管理具有较强的艺术性、灵活多样性，通
过学习，能够提高我的实际管理能力，为今后发展积
蓄力量。”

为黄金事业增添光芒

史萌萌是鄯善县本地人，矿区距家只有 200 公里
路程。但是，由于戈壁滩路途崎岖，他回一次家要坐
矿车十七八个小时。“把人颠得散了架，全身酸疼。”
史萌萌说。因此，他四五个月才回家一次。

奶奶去世时，因为走得突然，加上矿区交通极为
不便，史萌萌没有见上奶奶最后一面。由于相距太
远，聚少离多，与史萌萌一直情投意合的女朋友，也
在无奈中渐行渐远。

史萌萌坦言，尽管自己在戈壁滩长大，但是，经
过近 20 小时的颠簸，初次来到矿区时也颇感意外。

“茫茫的戈壁，让人心中充满迷茫，心中立刻升起退
意。”他说。

他勉强决定把实习期过了后再做打算。然而，
就在实习期间，他彻底改变了想法。

改变史萌萌想法的是两名老党员——李小兵和
钱直奎。这两名老党员 20 多年来默默坚守在戈壁荒
滩开采黄金。从他们的身上，史萌萌看到了中国黄
金人以苦为乐、无怨无悔、甘于奉献的淳朴；看到了
金滩公司不断拓展的发展平台和同事亲如一家的情
义；看到了中国黄金集团在边疆地区，拉动地方经济
发展、培养当地青年技术管理人才的央企责任。

经过慎重思考，史萌萌决定“留下来”。
2010 年 7 月，史萌萌刚来到这里时，整个采矿车

间共 11 人。现在，采矿车间已有 28 个人。其中，“90
后”13 人，“80 后”10 人，包括地质、测量、采矿、安全 4
个技术工种。

在采访中，史萌萌说得最多的一句话是：“我只
是采矿车间最普通的一员，他们每个人身上都有不
平凡的故事。”

在这个荒漠戈壁中的“小院”里，每当夜幕降临，
灯光点亮，不需值夜班的员工可以到职工活动中心
打打乒乓球，或者利用音响设备，放情地唱上几曲；
尽管网速不是很快，但是，网络已经成为员工及时了
解外界的主要窗口；现在，员工打电话的时候，已经
不必进山谷里寻找信号。

在整个中国黄金产业领域，在辽阔无边的新疆
荒漠深处，有这样一支队伍。史萌萌和他的战友兄
弟们，恰如一排挺拔的胡杨，给荒无人烟的大漠戈壁
带来了无限生机，为中国黄金事业增添了灿烂光芒。

史萌萌使用井下电话与中控室联系，确认井下
通讯系统安全工作。 荆逸轩 摄

本报讯 11 月 20 日，秦岭公司探
建部彩旗飘飘、喜意浓浓，百余名员
工穿戴整洁，整齐列队，参加了杨砦
峪矿区深部探矿 4 号盲竖井建设工程
开工典礼。

秦岭公司总经理杨克祥说，秦岭
公司建设 4 号盲竖井工程是为了进一
步扩大探矿成果，提高井下的出矿能
力，以满足企业对资源的需求；同时，
也是为了有效控制深部矿产资源不
被周边矿区所侵蚀，为秦岭进一步发
展夯实资源占有的基础。

据秦岭公司副总经理纪慧灵介
绍，近年来，秦岭公司紧紧跟随中国
黄金集团公司发展步伐，大力开展深
部探矿工作。2002 年，公司建成 1 号
盲竖井工程，形成了平硐+一段盲竖
井开拓系统；2007 年，公司建成了 2 号
盲竖井工程，形成了平硐+二段盲竖
井开拓系统；2011 年，公司又开展了 3

号盲竖井工程，目前掘砌工程已基本
完成，很快将安装结束，投入使用。

“至 2012 年底，秦岭公司矿区内
矿产资源保有资源储量开采年限 8 年
左右，取得了令人欣慰的业绩，但依
然长期面临着资源接替的压力。为
此，出于企业对资源占有的需要和对
保护深部资源的需要，同时也是为配
套 2 号和 3 号盲竖井，缓解深部探矿
与生产的矛盾，完善深部开拓系统的
需要，经中国黄金集团公司及中金股
份公司审批，秦岭公司决定实施杨砦
峪矿区深部探矿 4 号盲竖井建设工
程。”纪慧灵说。

据悉，该工程总造价 2718.6 万元，
总工期 16 个月，工程招标工作已于 10
月 29 日进行，由温州二井建设有限公
司承建。河南理工大学建设工程监
理所担任监理任务。

（刘卫华）

秦岭公司
深部探矿盲竖井开工

本报讯 日前，从武警黄金六支
队东乘公麻矿区传出喜讯：目前，在该
区施工的 7 个钻孔报出的 5 个见矿、施
工 22 个 槽 探 16 个 见 矿 ，初 步 估 算 金
334 资源量 5092 公斤，有望成为大型矿
产地。

东乘公麻作业区位于青海省果洛
州 甘 德 县 北 巴 颜 喀 拉 成 矿 带 ，海 拔
4600 米到 5300 米，地质成矿条件优越，
是 许 多 地 勘 单 位 梦 想 开 发 的 黄 金 地
带。但由于该区为藏民聚居地，民族
关系复杂，语言沟通困难，多年来一直
未能开展地质工作。

2011 年，六支队按照“西进北上”
的指示要求，400 余名官兵从中原大地
挺进雪域高原，抗缺氧，战严寒，开始
了艰难困苦寻金探宝之旅。

为尽快在青海形成一个有潜力的
勘查基地，该支队先后制定《加快青海
找矿突破 5 条措施》和《加强专业技术
干部队伍建设意见》，安排专人研究青
海重点勘查区资料，想方设法在重点
成矿带新登矿权，积极争取省地勘院
项目调整到位。

在勘查过程中，六支队每周中心
工作有要求，每月中心工作有辅导，每

季中心工作有分析，支队党委始终以
力求突破的责任意识，寝食难安的危
机意识，担当青海开局、创业的重任。
经过反复考察论证，该支队最终把目
标锁向东乘公麻作业区。

为突破这个地质工作“禁区”，六
支队按照“政治工作先行，宣传工作开
路，群众工作奠基”的总体工作思路，
积极发挥我军政治工作的独特优势，
最 大 限 度 地 谋 求 地 方 政 府 的 理 解 配
合，依靠地方政府解决突出矛盾，不遗
余 力 推 进 甘 德 东 乘 公 麻 项 目 进 驻 问
题。经过不懈努力，六支队于今年 8 月

成功进驻该区。这也是该支队首次在
海拔 5000 米以上、民族关系敏感地区
开展地质勘查工作。

进驻后，该支队抽组精锐力量，合
力而为，攻坚克难，仅用 2 个月时间，就
完成了该区年度 2097 米钻探、7399 立
方米槽探施工任务，挑战了恶劣环境
施工极限，攻克破解了多项高原高寒
条件下钻探施工难题，受到青海省政
府的高度评价。

目前，六支队在该区共发现 2 个矿
化带，圈定 6 个矿体。

（郭建设 殷光辉）

青海甘德发现一处中型金矿床
初步估算金334 资源量5吨 有望成为大型矿产地


